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—ra Indsat til veerasat

Historien om Exit gar tilbage til 2006, hvor Fangekoret fra Vridsleselille Statsfeengsel begyndte at ove i
Apostelkirken pa Vesterbro i Kebenhavn med de medlemmer, der ikke laengere sad i lukket feengsel. De
inviterede gaester med til gvelserne, hvor der var en hyggelig caféstemning — og det blev forlgberen til de
manedlige kultureftermiddage i Exit.

Aret efter blev der givet ny naering til en gammel idé hos faengselspraesterne Peter Walin og Erik Adrian i
Vestre Feengsel om at abne et sted, hvor tidligere indsatte, der enskede at bryde med det kriminelle miljg,
kunne mades og opbygge nye netveerk. Sammen med Fangekoret og Apostelkirken dannede de forenin-
gen, der siden har veeret basis for aktiviteterne i Exit.

I 2008 blev de forste fuldtidsmedarbejdere ansat til at sta for projektet "Fra indsat til ansat”, hvor malet var
at hjeelpe tidligere indsatte til at finde et job, eller komme i gang med en uddannelse. Siden er der kommet
flere projekter til, og i 2013 blev der abnet afdelinger i Odense og Aarhus.

Denne beretning tegner et opdateret billede af Exit med fokus pa udviklingen i 2013.
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Informationsmedarbejder
Hans Andersen (th.) har
veeret pa rundtur til de danske
feengsler for at informere
ledelse og socialradgive
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Om ti ar kan indsatte og ex-indsatte stadig fa stotte hos Exit til at
finde fodfzeste efter afsoningen. Visionen er klar hos Exits nye leder.

Som ny leder er Ole Bjorn Andersen optaget af at sikre
en beeredygtig ekonomi, for at brugerne far den ned-
vendig hjeelp — ogsa om ti ar.

- Den starste overraskelse efter knap tre maneder i leder-
stolen er den store tillid, Exit har opbygget — til Kriminalforsor-
gen, i fangslerne og hos brugerne, siger Ole Bjorn Andersen,
der tiltradte 1. januar 2014 som leder for Exit.

- Jeg moder dagligt brugere, der kommer for at tale med med-
arbejdere eller for at haenge ud i caféen, og deres samstem-
mende beretning er, hvilken betydning Exit har for, at de er et
andet sted i deres liv nu.

En paneldebat om kunst, kreativitet og kriminalforsorg, som
Exit var veert for i februar 2014, var for Ole Bjgrn Andersen et
billede pa den status, Exit har. Bade i debatpanelet og blandt
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de 75 fremmadte var der ansatte og ledere fra Kriminalforsor-
gen, fra feengsler og en bred repreesentation af mennesker, der
arbejder inden for omradet samt tidligere indsatte.

Vil cementere det gskonomiske eksistensgrundiag
Med en baggrund som bankmand er det ikke overraskende,
at Ole Bjorn Andersen ser en sund gkonomi som den starste
udfordring i sit nye job.

- Exits arbejde er sa vigtigt, at det ogsa skal veere der om
ti ar, men vilkarene er, at pengene bliver mindre inden for det
offentlige til drift af organisationer som Exit, samtidig med at
behovene bliver starre. Det er ulykkeligt for samfundet og for
dem, der star svagt i samfundet, siger Ole Bjarn Andersen, der
bade arbejder med ansegninger til store fonde og pa at Exit



Bygger bro mellem indsatte og ansatte

Landets feengsler har faet prassenteret et
godit tilbud fra Exit til ledelse og socialrad-
givere.

- Selv om Exit er kendt i forvejen, Vil vi
godt lige minde om, at vi er pa banen,
nar de skal veelge samarbejdspartnere,
der kan hjeelpe de indsatte videre, siger
informationsmedarbejder Hans Andersen,

der har stéet for tuméen. Som mangeérigt
medlem af Fangekoret er han vant til at
kere landet tyndt for at tale indsattes sag.
Han lagde ud i november, og i januar og
februar har Exits nytiltrddte leder, Ole Bjom
Andersen, veeret med.

Helhedsorienteret indsats
Ledelse og socialrddgivere reagerer
positivt pa tilbuddet, men sparger som
regel:

"Hvad er det, | kan, som vi ikke allerede
ger eller kan?”

Hans Andersen svarer altid: "Ingenting”.

- Forskellen er, at vi bruger flere res-
sourcer pa den enkelte indsatte. Vi bygger
en relation op, og vi har mulighed for en
helhedsorienteret indsats: Netvaerk, familie,
pbolig, job eller uddannelse og geeldspro-
blematikken, siger han.

Respekt for sagsbehandlerne
Sagsbehandleme i faengslerme skal inden
|zsladelsen samarbejde med den indsattes
kommune om en handleplan for at sikre
den gode lgsladelse, men ifelge Hans An-
dersen har sagsbehandlerne begge steder
for meget at lave, sa der ikke er tid til at fa
skabt den tillidvaskkende relation, og derfor
kommer det sjeeldent til at fungere. Desu-

den er Exit ikke en myndighed, der kan
udeve repressalier, og det giver et mere
ligeveerdigt mede, mener han.

- Vi understreger altid vores respekt for
sagsbehandlerne, for de laver et stort og
ofte utaknemmeligt arbejde, og vores tilbud
er et supplement til deres.

1 gang inden lgsladelsen

Exit praver at skabe relation til den indsatte
i god tid inden lgsladelsen ved at invitere
til kultureftermiddagene og kommer ud |
feengslerne og har treeffetid.

- Vi kommer hver anden uge i Jyderup
og Horsered, Magelkeer og Ringe kommer
snart med og méske Vridslaselille. Den
fremskudte indsats ger, at vi far skabt en
motivation hos nogle indsatte, der ellers
ikke ville komme i kontakt med os.

kommer pa finansloven. Som noget nyt vil Exit
prove at fa statte fra private.

Naiviteten er forduftet
Da Ole Bjarn Andersen tiltradte, forestillede han
sig, at Exit hjeelper mennesker ud af kriminalitet, og sa er
de ude. Nu er han efter eget udsagn ikke helt sa blagjet
leengere, men ser i stedet, at det handler om at skabe en
positiv udvikling, sa perioderne uden kriminalitet bliver laengere
og leengere.

- Vi skal ogsa veere der for dem, der er faldet i for anden,
tredje eller fierde gang. Vi tror p3, at alle mennesker har veerdi
og skal behandles med respekt.

Udvikling af det frivillige arbejde
@get brug af frivillige er ifalge Ole Bjarn Andersen en vigtig brik
i at lykkes fremover, ogséa gkonomisk.

- Vi har allerede mange frivillige med sezerlige kompetencer
inden for kunst, musik og terapi samt mennesker med juri-
disk og regnskabsmaessig baggrund til geeldsradgivning. Vi ma
hele tiden udfordre os selv pa, om der er flere omrader, hvor vi
kan bruge frivillige i stedet for lannede, fx frivillige socialradgi-
vere, siger han.

- Frivillige skal fole sig veerdsat og ikke kun af de brugere,
som de hjeelper. Derfor skal vi fortseette med uddannelse af
frivillige, som far mulighed for at fa fyldt p4 og made andre
frivillige for at drefte feelles problemstillinger.

Netvaerk over hele landet
Exit har i 2014 modtaget 225.000 kr. fra Folkekirkens Ud-
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Det handler om at skabe en positiv ud-
vikling, sa perioderne uden kriminalitet
bliver lzengere og leengere.

Ole Bjgrn Andersen, leder af Exit

viklingsfond til at skabe et fintmasket net via de 2.000 kirker,
der findes ud over landet, sa indsatte kan fa hjeelp til at opbyg-
ge nye netveerk efter afsoningen, uanset hvor de slar sig ned.

Faengelspreesterne i Exits bagland har kontakter til mange
preester, og Exit har i kraft af sit kirkelige tilhgrsforhold ogsa
mange kontakter til kirker.

- Vi forestiller os ikke, at det bare kan ske ved at henvise til
at ga i den lokale kirke. Vi kan via praesten fa kontakt med en-
keltpersoner, som vil bruge tid pa at opbygge en relation til en
tidligere indsat og p& den made vzere den forste byggesten i et
nyt netveerk, siger Ole Bjorn Andersen.

Samarbejdspartnere
En af overraskelserne i det nye job er, hvor meget tid Exit
bruger pa kontakter med samarbejdspartnere, bl.a. feengsler
og jobcentre.
- Vi mgder deres medarbejdere og preesenterer vores til-
bud for at skabe forstaelse for Exit som en vigtig partner i
deres arbejde med mennesker med en kriminel fortid, forteeller
han. B
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VN konsolideres

Ud over kultureftermiddagene er der i Exit Odense stor sggning til
geeldsradgivning og samtaleforlgb hos terapeuter.

| marts 2012 holdt Exit sin forste kultureftermiddag i
Odense. Siden har kultureftermiddagene vaeret en tilba-
gevendende begivenhed i Sct. Hans Kirkes menigheds-
lokaler den forste onsdag i maneden. Her mades indsatte
fra faengsler pa Fyn, tidligere indsatte, pargrende, frivillige og
medarbejdere. De snakker og hygger sig, synger, og spiser af-
tensmad sammen, inden man skilles ved 19-tiden. Fremmgadet
varierer fra gang til gang alt efter, hvor mange der har kunnet
fa udgang.

En vigtig brik i arbejdet

Kultureftermiddagene er ligesom i de andre byer en meget
vigtig brik i Exits arbejde. Det er her, der knyttes kontakter, og
det er her man fastholder og udbygger de relationer, som alle-
rede er skabt.

- En stor del af min tid gar med at snakke med mennesker.
F.eks. har jeg gennem besggene i Nyborg Statsfeengsel efter-
handen talt med tre-fire indsatte, som maske vil have mentorer
eller samtaleforlgb. Der gar megen tid med at snakke, og i nog-
le tilfzelde udvikler det sig, sa det bliver til et leengere forlgb,
siger projektmedarbejder Birgitte Skovgaard, der er leder af
Exit Odense.

Ud over besggene hos indsatte gar der meget tid med at
skabe kontakter og koordinere i forhold til terapeuter og frivillige
og arrangere aktiviteter.

| en periode har hun ogsa haft ansvaret for geeldsradgivnin-
gen i Odense, men en del af det arbejde er nu overtaget af
cand.jur. Tabitha Maria Anhgj. Hun er fra marts 2014 ansat nog-
le timer om ugen, hvor hun som koordinator af geeldsradgiv-
ningen i Exit Odense tager sig af radgivningen af de frivillige
geeldsradgivere og fordeler sagerne. Samtidig gleeder Birgitte
sig over at have faet en lokal medarbejder, hun kan sparre med
omkring det daglige arbejde.

Gaeldsradgivning og samtaleforigb
Geeldsradgivningen er en af de aktiviteter, der fylder meget i
arbejdet. Knap halvdelen af sagerne i Exits geeldsradgivn-
ing ligger i Odense-afdelingen. Mange af dem fra indsatte pa
Sebyseggard, hvor der med mellemrum holdes forebyggende
informationsmgader, hvor der orienteres om ordningen. Men der
kommer ogsa henvendelser fra tidligere indsatte, der er i forlob
i Odense Kommune.

Samtaleforlgb hos en terapeut er et andet af Exits tilbud, der
er populaert blandt brugerne.

- Der er labende to-tre forlgb i gang, forteeller Birgitte. Seks
frivillige terapeuter, inklusive Birgitte, tager sig af samtalefor-
lobene.

Alt i alt er der omkring 25 frivillige.
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Caféeftermiddage og besag i faengsler

| januar 2013 indviede Exit — efter en grundig istandsaettelse —
nye lokaler i Norregade 37. Det er vigtigt i det daglige arbejde,
at Exit har faet lokaler, hvor man kan mgdes pa tomandshand
med brugerne, nar der f.eks. skal falges op pa en sag.

Lokalerne danner ogsa rammen om caféeftermiddagene,
hvor indsatte, frivilige og medarbejdere mades til hygge og
socialt samveer.

- Lige nu kommer der tre-fire stykker fast i mandagscaféen,
nar der er abent hver anden mandag. De er alle indsatte fra
Sebysggard, som har faet udgang til mandagscaféen, sa de
kommer tre gange om maneden i Exit. Det er fint, at feengslet
pa den made anerkender os, siger Birgitte.

Hun besgger selv Sgbysogard hver 14. dag, hvor hun gar
rundt pa afdelingerne og snakker med dem, der ansker det.

Exit har ogsa god kontakt til det tredje faengsel pa Fyn, Ringe
Statsfaengsel. Faengselspraesten er i perioder kommet ind med
indsatte for at deltage i kultureftermiddagene, og Tabitha, der
star for geeldsradgivningen, er kirkesanger i feengslet og har
sammen med organisten et kor. Da denne beretning blev sendt
til trykning havde Exit lige holdt et mgde med ledelsen i Ringe,
og nye initiativer er i stobeskeen.

Vardien af at vaere landsdaekkende
Exit Odense har i flere tilfaelde oplevet veerdien af at vaere en
del af en landsdeekkende organisation, sadan at indsatte har
mulighed for at bevare kontakten til Exit, selv om de under af-
soningen flyttes fra en landsdel til en anden.

- En af dem, der er kommet her, og som nu har kontakt med
Exit Kebenhavn, madte oprindeligt Exit i Aarhus, og han kom-
mer formentlig tilbage til Odense igen.

- Vi har ogsa en bruger, der kom fra Sjeelland, og som havde
veeret til kultureftermiddage i Kgbenhavn. Modsat er flere ind-
satte blevet flyttet fra Fyn til Sjeelland, fortaeller Birgitte.

Ferieophold for familier med born
Exit-afdelingen i Odense har ogsa faet kontakt til kvindelige
indsatte, der tidligere har afsonet i Horserod.

Og Birgitte regner med, at to kvinder fra Horsergd skal med
pa ferie sammen med deres bern i sommerferien. En mandlig
indsat fra Sebysegard skal ogsd med sammen med sin kone
og deres born. Exit kan tilbyde den slags ferieophold takket
veere et samarbejde med Folkekirkens Feriehjeelp. B



Mickey i gang med at tilberede mad i kekkenet i Sct. Hans
Kirkes lokaler i Odense.

(Godnathistorier
| arresten

Sidelgbende med arbejdet i Exit er Bir-
gitte Skovgaard med i et projekt i Odense
Arrest, hvor indsatte indlaeser godnat-
historier til deres bern. Opleesningen
bliver optaget, og bagefter redigerer Bir-
gitte historierne og leegger lydeffekter pa
cd’en, som bgrnene far. B

Kokken tilbad sin hjeelp,
nvis det en dag
"breendte pa&”

Et par timer for kultureftermiddagen begynder onsdag efter-
middag, er Mickey i fuld gang med at tilberede aftensmaden.
En dag stod menuen pa boller i karry, og han formede den
ene kagdbolle efter den anden, uden at man kunne se forskel
pa storrelsen. Det var tydeligt, at der stod en professionel ved
kadgryden i kokkenet.

Han kom i kontakt med Exit, da han en dag under afsoningen
i Jyderup af en gammel dom var med til en kultureftermiddag
i Exit Kebenhavn. Her talte han med en af medarbejderne om
at lave frivilligt arbejde. Da Mickey senere blev overflyttet il
Sebysagard pa Fyn, kom han i kontakt med Exit Odense. Han
er uddannet kok, og han tilbed at give en hjzelpende hand,
hvis det "breendte pa” en dag.

Det gjorde det i efteraret 2013, hvor man manglede én til
at lave mad til kultureftermiddagen. Mickey sprang til, og han
siden staet for madlavningen til kultureftermiddagene.

Mickey er fortids-pensionist og bor i et hus uden for Svend-
borg.

- Det er rart at komme herind og megde andre mennesker.
For vi bor ude midt i en skov. Sa i det daglige ser jeg ikke sa
mange. Det er et lille frisk pust i en ellers ensformig hverdag,
og det er dejligt at mgdes med gode venner. Samtidig er det
en mulighed for at give noget tilbage, siger Mickey. B

, , Der gar megen tid med at snakke, og i nogle tilfeelde udvikler det sig, sa det

bliver til et leengere forlgb.

En handfuld af Exits
frivillige sammen med
medarbejderne foran
Exits lokaler i Norregade
37 i Odense.

Projektmedarbejder Birgitte Skovgaard



Medarbejdere og frivillige fejrede i november 2013 Exits etars fadselsdag med en fangebamse-kagemand. (Foto: Jergen Diswal)
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Der deltager indsatte fra flere faengsler i Jylland, nar Exit
holder kultureftermiddag en gang om maneden i Aarhus.

> Siden Exit Aarhus i november 2012 holdt sin forste kul-
tureftermiddag, er kultureftermiddage i Vor Frue Kirkes
menighedslokaler blevet et populeert samlingssted for
indsatte i flere jyske faengsler. Der kommer ca. 50 hver gang,
heriblandt pargrende, frivillige og tidligere indsatte.

- Der kommer altid nogle fra Statsfeengslet Mogelkaer i Dstjyl-
land, og forrige gang var der to minibusser fra Statsfeengslet pa
Kragskovshede i Nordjylland, siger Palle Christensen, der er
socialkoordinator i Aarhus-afdelingen, hvor han star for arbej-
det sammen med Ane @rgard Bramstoft, der som en del af sin
praestegerning i Aarhus Stift er tilknyttet Exit 25 % af tiden. | det
daglige far de god hjzelp af omkring 25 frivillige.

”Der er et stort behov for et arbejde som Exits”
Arbejdet i Aarhus har ligesom i andre dele af landet fra beg-
yndelsen veeret baret af stor interesse og entusiasme, og det
har medfert et stort engagement af savel frivillige som lgnnede
medarbejdere.

- Der har veeret et stort behov for et arbejde som Exits, siger
Palle, som opdagede dette behov, for han herte om Exit og
kom i kontakt med organisationen.
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- Jeg oplevede i mit mentorarbejde, at der var nogle, som
havde brug for et sadant netvaerk, men ikke kunne fa det,
fortseetter Palle, der har veeret i socialt arbejde siden 2008 og
havde veeret mentor et ars tid, da han i 2011 opsegte Exit.

- Jeg havde dengang i mit mentorarbejde mgdt en ung mand,
som — da han blev lgsladt — meget hurtigt genoptog kontak-
ten til det kriminelle misbrugsmiljo, han kendte fra for sin af-
soning. Han havde bolig, kontanthjeelp og etableret en praktik
med mulighed for beskeeftigelse. Men jeg kunne se, at det, der
manglede, var et ikke-kriminelt netveerk, siger Palle Christensen.

Han kendte fra tidligere Exits davaerende organisationschef,
Ann Skov Sgrensen, og vidste, at hun var med i et eller andet
arbejde med fanger, og via nettet fandt han frem til Exit.

- Jeg anede ikke noget om, hvad det var, men jeg kunne
se et behov for at tilbyde netvaerk, og vi var nogle stykker i
Aarhus, som gerne ville lave noget sammen, siger Palle om
de indledende ovelser, der ledte Aarhus-gruppen i kontakt med
Exit. Det ene made tog det neeste, og efter nogen tid begyndte
gruppen at tale om, hvor og hvordan de kunne holde kulturef-
termiddage som farste led i et Exit-arbejde i Aarhus, og Palle
blev ansat pa deltid som projektmedarbejder.



Preest arbejder
oa deltid i Exit
Ane @rgard Bramstoft er en del af Exits
hold i Aarhus. Hun stiftede farste gang
bekendtskab med Exit ved en kulturefter-
middag i Odense i marts 2012, hvor hun
ogsa herte Fangekoret fra Vridsleselille
synge.

Ane og hendes datter havde taget
turen til Odense, fordi datteren skulle
skrive en opgave i dansk — og havde val-
gt at kaste sig over Fangekoret og Exit.
Ane fik selv lyst til at engagere sig i Exit,
og gennem Exits ledelse kom hun i kon-
takt med andre interesserede i Aarhus.

Da Ane i efteraret 2012 sogte en
preestestilling pa 75 % i Aarhus Stift, gav
biskop Kjeld Holm hende mulighed for at
bruge de resterende 25 % i Exit Aarhus,
hvor hun har ansvar for kultureftermidda-
gene og kontakten til de frivillige.®
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Indtryk fra en kulw-reﬂermiddag

"De indsatte, jeg havde med, var meget positive over dagen, og hvor meget Exit
kunne tilbyde af hjaelp, netvaerk osv. Og begge ville helt sikkert benytte sig af det
igen — bade under afsoning og efterfalgende.”

Sadan slutter Dorthe Poder, der er faengselsbetjent i Statsfaengslet pa Kragskov-
hede, et brev, hun sendte til Exit Aarhus, efter at hun i januar 2013 for tredje gange
havde deltaget i en kultureftermiddag sammen med et par indsatte fra feengslet.

Dorthe Poder skriver videre om sine indtryk:

”Vi blev budt velkommen med kaffe og kage i Vor Frue Kirkes menighedslokaler,
hvor der ogsa var indsatte fra flere andre feengsler.

Dagen sluttede af med en kort gudstjeneste ved tidligere faengselspreest An-
nelise Brok. Vi valgte dog at vende snuden hjemad, inden den startede grundet

den lange vej og vejret taget i betragtning.” |

, , Jeg oplevede i mit mentorarbejde, at der var nogle, som havde brug
for et sddant netveerk, men ikke kunne fa det.

Flere og flere kom pa banen

Ane @rgard Bramtoft kom til i marts 2012, og hen over sommer-
en kontaktede Palle Annelise Brok, der tidligere havde veeret
faengselspraest i det nu lukkede Horsens Statsfeengsel, men nu
var sognepraest ved Vor Frue Kirke i Aarhus — og hun var meget
positiv over for et samarbejde.

Der kom ogséa et samarbejde op at std med Kirsten Saurus
Mehlsen, der er musik- og kulturmedarbejder i Statsfaengslet
Jstjylland. Denne gruppe gik sammen med flere frivillige i gang
med at fa kultureftermiddagene op at kore.

I november 2012 lagde Vor Frue Kirke farste gang menighed-
slokaler til en kultureftermiddag. Siden har kultureftermidda-
gene udviklet sig til at vaere det rekrutteringssted for brugere,
som de var teenkt som fra begyndelsen.

Kreative aktiviteter
| Aarhus er kultureftermiddagene ikke kun forbundet med sang
og musik. Hver gang er der et bord, hvor voksne og bern kan
udfolde sig kreativt med papirklip, fletning og mange andre ak-
tiviteter — inspireret af Kirsten og Annemette.

Og de kreative sysler bliver vaerdsat.

Palle Christensen, socialkoordinator i Exit Aarhus

- Engang blev der foldet papirfugle, og nogle maneder efter
kom en indsat og sagde: "Jeg kan huske, da vi foldede papir-
fugle — og ved | hvad? Den haenger hjemme i min celle i dag.
Jeg kigger pa den hver dag.”

- Det er en steerk historie, som man bliver glad og rert over
at hgre — og rort over. Og den viser, at det betyder noget, det
de sidder og laver. Det er ikke bare beskeeftigelse, siger Palle.

Radgivning og mentorforiob

Gennem kultureftermiddage og besag i feengsler har Exit faet
kontakt med flere indsatte og tidligere indsatte, som gennem
Exit har faet radgivning og hjeelp til at lose konkrete problemer.

- Vi har blandt andet hjulpet én, s& vedkommende fik 8.000
kroner fra kommunen til indskud i en lejlighed, som han ellers
havde faet afslag pa, forteeller Palle om en konkret sag, som
blev lgst i samarbejde med Den Sociale Retshjaelp, der er sam-
arbejdspartner for Exit Aarhus.

Andre indsatte, som stadig har en del tid tilbage af deres
afsoning, holder kontakt med Exit gennem mail og besag i
feengsler, sa der er mulighed for at fortseette med yderligere
opfelgning, nar de pageeldende loslades. B



Nar far er |
feengsel

Exits familieprojekt afboder
negative folger, nar far eller mor
kommer i faengsel - og ikke
mindst, nar han eller hun skal lgs-
lades.

> Born af indsatte er sarbare og pavirkes ofte dybt
af den straf, deres far eller mor bliver idomt. Nogle
foreeldre prover at skjule, at den forsvundne foreelder
er i feengsel for at skane bernene, men barnene reagerer al-
ligevel. Det er en del af baggrunden for Exits familieprojekt,
som er et tilbud til alle, som har brug for stette til at fa fami-
lielivet til at fungere efter losladelse. Indtil videre har behovet
vist sig storst i de familier, hvor der er barn involveret.

- Barnenes tilknytning er i fare, nar far (eller mor) forsvinder
ud af hverdagen, og begrnene begynder at udvise en adfaerd,
som de i hvert fald ikke har haft for, forteeller socialkoordinator
Linda Christoffersen, som star for familieprojektet.

Hun fik idéen til projektet, da hun harte om erfaringer fra
USA og England, hvor undersggelser har vist, at en levende
og dynamisk relation til familien modvirker, at lgsladte falder
tilbage i kriminalitet.

Angsten spreder sig i familien

Angst er en udbredt folgevirkning af feengselsstraf bade hos
den indsatte, de neere pararende og hos barnene. Den dukker
ofte op hos den foreelder, der er blevet alene om ansvaret.
Hverdagen bliver presset, og det hele kan virke uoverskueligt.
Nar overskuddet forsvinder, gar det ud over bgrnene.

- Vi kan hjeelpe med at skabe lidt mere overskuelighed, sa
familien kan rumme sig selv og fa deres seedvanlige hver-
dag til at fungere. Det skaber storre tryghed for bernene og
dermed mere overskud i hverdagen for den foreelder, der star
alene, siger Linda Christoffersen.

Mund til mund-reklame for projektet
| samarbejde med feengselspreest Hanne Storebjerg i Horse-
rod Statsfeengsel far Linda Christoffersen kontakt med indsat-
te, som har brug for familiestette. Efternanden som familiepro-
jektet har udviklet sig, gor de indsatte hinanden opmaerksom
pa det, hvis en medindsat er havnet i en presset situation.

- Men de indsatte skal veere motiveret for at ville stoppe
med kriminalitet, hvis familiestgtten skal give mening, siger
Linda Christoffersen.

Radgivning og stette til forzeldre

Projektet er et radgivningsforlab, der omfatter mange prak-
tiske aftaler om, hvordan familien skal komme til at fungere.
Nar Igsladelsen neermer sig, forseger Linda Christoffersen at
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Exits familieprogram stotter bade den indsatte og den foreelder,
der star alene med ansvaret for familien. Billedet er taget i Hor-
sergd Statsfeengsel, hvor Christian var indsat og fik besag af
sin kone og sine bgrn. (Foto. Peter Norby.)

skabe rum for, at parrets forventninger til hinanden kan bliver
afstemt.

- Familien har en masse forventninger til, hvor godt det bliver,
nar far kommer hjem, men forventningerne bliver sjeeldent ind-
friet, fordi det generelt er sveert at fa hverdagen til at falde i hak,
siger hun.

Pusterum efter losladelsen

Som en del af projektet bliver familierne tilbudt et ophold umid-
delbart efter lgsladelsen, hvor de far nogle dage fri fra pres
og bekymringer, sa de kan glemme afsoningen for en tid og
fokusere pa hinanden, inden hverdagen begynder.

- Opholdet giver den indsatte mulighed for at tage ansvar
for familien igen og prove at give noget tilbage til sin familie,
som er meerket af straffen. Barnene far et frirum og oplever, at
foraeldrene ikke mader fordemmelse, selv om den ene har sid-
det i feengsel, forteeller Linda Christoffersen. m
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Hele familien har en masse forvent-
ninger til, hvor godt det bliver, nar far
kommer hjem, men forventningerne

bliver sjeeldent indfriet, fordi det generelt er
sveert at fa hverdagen til at falde pa plads.

Linda Christoffersen,
koordinator for Exits familieprojekt

Exits familieprojekt

Familieprojektet er finansieret af puljemi-
dler fra Socialministeriet og evalueres
lobende af Marselisborg, Center for
udvikling, kompetence og viden. Projektet
har fungeret i Kebenhavn og Odense
siden 2013, og det forventes, at 40-
50 familier kan fa hjeelp i lebet af den
firearige periode, midlerne er bevilget til.

Familiearbejdet er forbundet med Exits
gvrige tilbud, sa der eksempelvis kan
tages hand om eventuelle geeldsproble-
mer, der ellers kan blive en barriere for at
fa familien til at fungere.

Formalet med familieprojektet er
at stotte og skabe stabilitet i en sveer
overgang, nar far eller mor har siddet i
faengsel — nogle i mange &r — og pludselig
skal til at indga i en feelles hverdag.

Selv steerke familier
skal stottes

Christians familie er ressourcesteerk og godt for-
beredt pa, at han skal i feengsel. Derfor kommer det
ikke — som i mange andre tilfaelde — som et chok for
hverken Christian eller hans kone og bgrn, da afso-
ningen er en realitet. Alligevel blev Exits familiearbej-
de en afggrende stotte.

- Vi boede i udlandet, da jeg fik dommen, og jeg
blev kert direkte til Vestre Feengsel, fordi man vur-
derede, der var risiko for, at jeg ville rejse ud af landet
pé grund af min hgje indteegt, forteeller Christian.

Stod alene med flytning til Danmark

Hans kone, Jannie, og bornene, som dengang var 13
og 2 ar, boede pa Malta og ventede Christian tilbage
efter domsafsigelsen. Fra Vestre Fzengsel matte
Christian ikke ringe til Jannie, sa hun fik beskeden
fra Christians advokat. Nu var det s hendes opgave
at fa afviklet boligen og rejse hjem til Danmark med
barnene og starte forfra.

- Hun klarede det virkelig flot, men efter nogle uger
vagner hun en nat med ondt i hjertet og ma ringe 112,
forteeller Christian.

Det viser sig, at Jannie har faet et angstanfald
og posttraumatisk stress af at have staet helt alene
med ansvaret, og det begynder ogsa tydeligt at pa-
virke barnene. En velkendt reaktion hos parerende
til feengslede.

Stotte gennem Exits familiearbejde

Det er nu to ar siden, Christian og familien stiftede
bekendtskab med Exit, mens han afsonede i Horse-
rod Statsfaengsel.

- Bornene var startet i skole og bernehave, og
Kriminalforsorgen skulle bruge udtalelser fra bade
skole, barnehave og egen leege, fortzeller han.

Der var dog ingen hjeelp at hente, da institutionerne
ikke kendte familien og derfor ikke onskede at ud-
tale sig. Herefter kontaktede Jannie og Christian flere
statteorganisationer, og Exit var ifelge Christian det
eneste sted, hvor nogen lyttede.

- Vi fik kontakt med Linda Christoffersen, og hun
tog vores situation serigst og skrev et partsindleeg til
Kriminalforsorgen. Vi fik ogsa leegen og de gvrige til
at skrive under pa, at de ikke havde grundlag for at
udtale sig til Kriminalforsorgen, siger Christian.

Vaesentligt for familiens trivsel

Selvom Christian ikke umiddelbart mangler ressour-
cer, hverken nu eller under afsoningen, har Exit haft
afgerende betydning for hans forhold til familien.

- Havde det ikke veeret for Linda og Exit, er det jo
ikke til at sige, hvor mange gange Jannie havde faet
anfald, og hvordan det var gaet barnene og hende,
forteeller han. |



rvillige far

X[t | Tremarift

100 frivillige medarbejdere er med i Exits stab pa landsplan. Deres op-
gaver omfatter tre K’er: kaffebrygning, kreativitet og kaffe med naerveer.

> Frivillige har aldrig veeret en mangelvare i Exit, og de

spaender vidt i alder og baggrund: Fra ung nyuddannet

terapeut over midaldrende syerske til pensioneret musik-

leerer — men feelles er et gnske om at gore en forskel for ind-
satte og ex-indsatte uden at fa lankroner for det.

Ansat, men ikke pa lgnningslisten

Frivillige bliver ansat efter en samtale med frivilligkoordinator
Johnny Pedersen, som derefter vurderer, hvor den frivillige kan
glide ind i Exits arbejde

- Det kreever ikke altid seerlige kvalifikationer at blive frivillig
i Exit, men man skal ville det andet menneske, siger Johnny
Pedersen, der er socialkoordinator i Exit og helt fra Exits forste
spaede begyndelse i 2007 har rekrutteret frivillige til arbejdet.

Bruger og mentor skal matche

Nar man bliver Igsladt fra feengslet, kan man fa tilknyttet en
mentor, der fx kan ga med pa kommunen, i banken eller til
leegen. Kontakten kan allerede blive etableret, mens man er i
gang med afsoningen.

- Jeg taler med brugeren for at finde ud af, hvad han eller
hun har brug for hjeelp til, hvilke fritidsinteresser, alder og evt.
bern vedkommende har, forklarer Johnny Pedersen, som un-
derstreger, at formalet altid er at stotte ud fra brugerens be-
hov. Derefter prover han at finde en frivillig i netvaerket, som
matcher brugeren, og sammen med Johnny finder de ud af,
hvordan de gar videre.

, , Den indsigt, at

det ikke er en

bestemt type

mennesker, der sid-
der i faengsel, kan de
frivillige veere med il
at bringe videre i deres
egne netveerk.

Johnny Pedersen,
socialkoordinator i Exit
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- Nogle gange oplever jeg, at der treeder en frivillig ind ad
daren, som kan daekke et konkret behov, jeg netop er blevet
preesenteret for, siger han.

Hvis det viser sig, at det ikke er det rigtige match, kan begge
parter opsige aftalen, for det er vigtigt, at begge har lyst til rela-
tionen. For dem, der har brug for et nyt netveerk, kan mentoren
veere en begyndelse sammen med Exits medarbejdere og an-
dre frivillige.

- Mentorordningen bliver ikke brugt s& meget, som vi har for-
ventet, fordi kun fa brugere har gnsket én, og som medarbejder
udfylder vi selv i hgj grad funktionen, siger Johnny Pedersen.

Nedbryder fordomme

De frivillige ser Johnny Pedersen ogsa som en vigtig faktor i
Exits arbejde med at nedbryde fordomme om mennesker, som
har siddet i feengsel.

- Nar de frivillige mader brugerne, er de ofte usikre i starten,
men bagefter er kommentaren altid, at de er overraskede over,
at brugerne er helt almindelige mennesker. De opdager, at det
er mennesker med samme dremme og onsker, men som har
andet i bagagen, der har givet dem andre vilkar i livet. Den
indsigt, at det ikke er en bestemt type mennesker, der sidder i
feengsel, kan de frivillige veere med til at bringe videre i deres
egne netvaerk, siger han. B




Kurser for frivillige

Exits afdeling i Kebenhavn har i flere ar holdt manedlige
kursusaftener, hvor frivillige er blevet undervist af fag-
folk: psykologer, faengselspreester, efterforskere og konf-
liktmeeglere. | labet af 2014 skal der ogsa udbydes frivil-
ligkurser i lokalafdelingerne i Aarhus og Odense.

’ , En frivillig er en person, der gor noget for personer uden
for vedkommendes egen familie og vennekreds, uden

gkonomisk vinding og uden nogen former for tvang”

Center for frivilligt socialt arbejde

Indlevelse og individuel vurdering er naglen

Radgivning af Exits brugere er baseret
pa en personlig relation med den medar-
bejder, som vejleder og stotter brugeren.

Nar en bruger treder ind ad deren i
Exit for at fa radgivning, meder han eller
hun en medarbejder, der ikke trackker en
feerdig pakke op af skuffen.

- Vi praver at spore os ind pa den en-
keltes situation og behov, for at kunne
tage udgangspunkt lige netop der, siger
Soleil Barfoed, som er socialmentor i
Exit. Hun har flere uddannelser og ar-
bejdet med udsatte mennesker i mange
ar, og med en baggrund som cirkusbarn,
adoptivbarn og senere gadebarn har hun
ogsa en livserfaring, som giver hende
skeeve indgangsvinkler i mgdet med an-
dre mennesker.

Den ethjulede cykel

Fra sin erfaring som gadeplansarbejder
giver Soleil Barfoed et eksempel pa,
hvordan hun mgder mennesker, der hvor
de er.

En dag ser hun en dreng pa en ethju-
let cykel, som han ikke kan finde ud af
at kere pa. Hun sparger, om hun skal
leere ham det, og trods en del skepsis fra
hans side springer Soleil op pa cyklen og
drgner rundt pa den.

- Til sidst kunne han selv klare den
uden at veelte, og vi jublede med armene
i vejret. Sa satte jeg mig hen til ham
og sagde: "Na&, hvor har du stjalet den
cykel?” Sa havde jeg ham, forteeller
hun, og de fik sammen leveret cyklen
tilbage.

De fem T’er

| radgivningen af Exits brugere arbejder
Soleil Barfod ud fra fem T’er: tid, tillid,
trovaerdighed, tolerance og timing. At op-
bygge tillid tager tid, og man skal have tid
til at veere til stede. Tiden er afgarende,
nar man skal spore sig ind pa kompe-
tencer og ressourcer hos den enkelte og
finde en motivation.

- Et lille skridt fremad kan veere at
hjeelpe med at finde en passende uddan-
nelse eller at lzere at ga i Netto og kebe
vaskepulver, forteeller Soleil Barfod, der
onsker at veere troveerdig, veere sig selv
og mgde brugerne i gjenhgjde. Man skal
have tolerance, ikke for de kriminelle
handlinger, men for det menneske, som
onsker at starte pa en frisk. W
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| geeld til over begge arer

Uoverskuelig geeld tager tit modet fra ex-indsatte, som gerne vil be-
gynde pa en frisk, og det kan friste til at begd ny kriminalitet. Exits
gaeldsradgivning kan give overblik — og handler ikke kun om gkonomi.

En naesten uoverstigelig mur i form af gaeld er den virke- ' '
> lighed, mange lgsladte mgder pa vej ud af feengslet, og G@ldsrédglvnlngen
geeldsradgivning er derfor et vigtigt element i Exits stotte til | EX|J[
indsatte. Advokat Henrik Hasseris Olesen har ansvaret, og sammen
med en handfuld frivillige hjeelper han brugerne med at f& overblik er et firedrigt landsdaekkende for-
over deres geeld, at leegge budget og finde lgsninger. s@g, som er finansieret af Social-

ministeriet og pabegyndt i 2013.
Aftaler om afdrag

Somme tider lykkes det at fa aftaler med kreditorer, sa brugeren Projektets mal:

kan komme i gang med at genopbygge sin tilveerelse. Det oplevede 600 brugere far geeldsradgivning
Henrik Hasseris Olesen for nylig med en dansk statsborger med ki- i lobet af den firedrige periode.
nesiske rgdder, som havde afsonet syv ar i Kina.

- Sa snart han var tilbage i Danmark, kom rudekuverterne ind ad 1200 borgere skal informeres
deren, men vi fik en et-arig aftale i stand, hvor han betaler et mindre om tilbuddet om gzeldsradgivning.
afdrag hver méned, 0og det gav ham ro, Sigel’ han. Informationen gives pé kulturefter-

Nogle brugere har helt givet op og lukker gjnene for gaeldspos- middage og ved arrangementer i
terne. En person, som efter en periode med stofmisbrug og faeng- feengslerne.

selsstraf er blevet clean og er i gang med en universitetsuddannelse,
har faet stotte til at forholde sig til sin geeld.

- En geeld pa 1,5 mio. kr. er uoverskuelig for ham, men han vil
have mulighed for at f& geeldssanering, fordi han er startet pa en
frisk, og hans liv er i stabile rammer, siger Henrik Hasseris Olesen.

Gaeld som livsvilkar

For mange ex-indsatte er gaelden s& stor, at det ikke er muligt no-
gensinde at komme ud af den. Man kan som udgangspunkt ikke
fa geeldssanering, nar det drejer sig om sagsomkostninger, fordi
geelden er opstaet i forbindelse med kriminel virksomhed.

- Som straffet skal man selv betale sagsomkostningerne fra ret-
ssagen. Oveni kan der fx veere ubetalte barnepenge og andre geeld-
sposter, som den ex-indsatte slet ikke har mulighed for at betale,
forklarer han.

| de tilfeelde bestar geeldsradgivningen i at skabe nogle rammer,
som ger det muligt for den pageeldende at acceptere gaelden som
et vilkar i livet.

Nar gzelden er sekundaer
Stor geeld kan dog vise sig at veere det mindst presserende problem

at fa lost.

- For nylig kom en bruger ind med en massiv geeld i baglommen, - Som straffet skal man selv
men det viste sig hurtigt, at brugeren keempede med psykiske pro- betale sagsomkostningerne
blemer, som det var vigtigt at fa taget hand om farst, forteeller Henrik fra retssagen. Oveni kan der
Hasseris Olesen. veere fx ubetalte barnepenge

Geeldsproblemerne er derfor blevet sat pé stand by, mens man- og andre geeldsposter, som
den kommer pé fode psykisk, s& han senere bliver i stand til at kunne den ex-indsatte slet ikke har
overskue sin gkonomiske situation. | mulighed for at betale, siger

advokat Henrik Hasseris
Olesen.
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Brugeren ser pa det billede, hun har malet i Igbet af dagens session, sammen med kunstterapeut Herdis Gregersen, og de taler
om de folelser, som er i spil.

Kunstterap
apner nye
oerspektiver

Tegninger, malerier og arbejde
med ler indgdr i en terapeutisk
proces, som er et nyt tilbud pa
paletten til Exits brugere.

> - Jeg har faet en accept af, at med den bagage jeg har med

fra starten af mit liv, er det forstaeligt, at jeg vendte mig mod

stofferne for at lukke det hul, jeg hele livet har haft indeni. Det

har betydet, at jeg ikke laengere har behov for at domme mig selv

sa hardt, forteeller Helle Vilsfort om resultaterne af den kunstterapi,
hun har deltaget i siden slutningen af november 2012.

Maler folelser ud pa laerredet
To timer hver anden uge har hun deltaget i en session hos kunst-
terapeut Herdis Gregersen, som indleder med en samtale om, hvad
der rorer sig pa det folelsesmaessige omrade hos brugeren lige nu.
- Gennem samtalen indkredser jeg dagens tema og leder gen-
nem en kort meditation med fokus pa andedrzettet. Det hjzelper dy-
bere ind i processen, forklarer Herdis Gregersen.
| de folgende 15-30 minutter maler brugeren ud fra temaet, og
derefter kigger de sammen pa billedet og taler om, hvad der er kom-
met frem gennem processen.

Ny vinkel pa selvopfattelsen

- Nar vi szetter vi os foran mit “veerk”, og jeg forteeller, hvad jeg har
teenkt eller folt, mens jeg udforte det, og derefter hvad jeg ser og
faler, nar jeg kigger pa det nu, giver Herdis mig som regel en ny
vinkel enten pa mit problem eller pa mit syn pa mig selv, siger Helle
Vilsfort.

Hun endte i stofmisbrug som 38-arig, og det har veeret et keempe
nederlag for hende.

- Med min intelligens og viden burde jeg ikke veere endt i misbrug,
behandling, tre &r som stoffri, tilbagefald og sidst feengselsophold.
Gennem kunstterapien er jeg blevet i stand til at handle pa nye
mader, acceptere mig selv mere, og mest af alt fa lagt noget af min
perfektionisme pa hylden, siger hun. |
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Lennart Richards og Nulles jazzband begejstrede tilhorerne ved kultureftermiddagene i Kebenhavn og Aarhus i marts 2014.

Musik giver frirum

Engagement og gleede er kendemaerket for Exits musikalske bidrag
i faengsler, og uden for murene ved kultureftermiddage og gennem

musikundervisning.

Omdrejningspunktet for Exits kulturelle arbejde ligger

stadig der, hvor det hele startede, med den manedlige

kultureftermiddag, som indsatte har mulighed for at fa

seerlig udgang til, en sakaldt kulturudgang, der ikke treekkes fra
de udgange, de ellers far.

Indsatte og ex-indsatte spiller op
| Kebenhavn er Louise Adrian ansvarlig for at koordinere un-
derholdningen til kultureftermiddagen, og med hende i spidsen
er Fangekoret fast pa programmet. Men alle indsatte eller ex-
indsatte, som har noget at byde ind med, kan optraede med
den musik, de har indevet. Rap, gospel og gamle hits gar godt i
speend, og indsattes egne tekster rammer i plet hos tilhorerne.
Frivillige og ansatte fra Exit deltager ogsa for at gere opmaerk-
som pa Exits tilbud og skabe grobund for nye relationer for de
indsatte,

| Exits lokalafdelinger, Odense og Aarhus, er kultureftermid-
dagene ogsa blevet centrale. | Aarhus har Kirsten Michelsen,
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som er musikmedarbejder i Statsfaengslet Ostjylland og tilknyt-
tet Exit, faet etableret en god kontakt med de abne feengsler,
og derfra kommer der som regel et par fyldte minibusser til den
manedlige kultureftermiddag.

Musikere spiller sammen med indsatte

Louise Adrian far gennem sit virke i Vridslaselille Statsfaengsel
som organist og korleder for Fangekoret en masse henven-
delser fra musikere, som gerne vil spille i faengslerne. Koncert-
er og workshops afproves forst i Exit ved kultureftermiddagene,
og herefter tilbydes de til faengsler i hele landet. Louise Adrian
har haft held til at skaffe fondsmidler til at lenne nogle af de
kunstnere, som tilbyder workshops med de indsatte — herunder
ogsa skrivevaerksteder.

- Fangekoret er en succeshistorie, og derfor er fonde villige
til at bevilge penge til musik i faengslerne. lkke kun som under-
holdning, men med fokus pa at veekke de indsattes nysger-
righed og engagere dem, siger Louise Adrian. Hun har mange



’ , Musik ger godt,

det er god ad-
spredelse, og
man far et lille
‘break’ fra bare at
veere indsat.

En indsat om musikarrange-
menter i faengsler

Swingende
jazz | feengsler

Et jazzband har til manges overraskelse
veeret et hit ved koncerter i Exit og flere
feengsler. Lennart Richards og Nulles
jazzband begejstrede tilhgrerne ved kul-
tureftermiddagen i Kebenhavn i marts
2014, og dagens kor sang med pa flere
numre. Ogsa ved kultureftermiddagen
i Aarhus tog bandet kegler med deres
swingende og topprofessionelle toner,
forteeller musikmedarbejder Louise Adri-
an.

Besoget i Ostjyllands Statsfeengsel
blev helt seerligt, idet bandet spillede
sammen med faengslets HA-kor med
fem indsatte, men hverken HA’erne eller
musikerne havde de store forventninger
til samarbejdet, men det blev en fantas-
tisk succes.

- Efter at bandet havde spillet et par
numre, som viste, at her var nogle folk,
der kunne deres kram, indvilgede ko-
ret i at synge med pa nogle numre, de
kendte. Og siden gik det slag i slag. Der
var lydhgrhed, samarbejde og gensidig
respekt, som resulterede i vellyd og be-
gejstring hos kor og band, siger feengs-
lets musikmedarbejder Kirsten Mehlsen.

- Musikken forte de to meget forskel-
lige grupper af mennesker sammen. Og
det er netop det, musik kan: fere men-
nesker fra vidt forskellige kulturer sam-
men og opna et feelles sprog. Det be-
tyder meget for indsatte, at mennesker
fra “den virkelige verden” kommer ind
og moder dem menneske til menneske,
og sa oven i keobet drager dem ind i
deres musikalske univers, siger Kirsten
Mehlsen. m

Indsattes kreative
aktiviteter giver mindre
Kriminalitet

» Kunst, kreativitet og kriminalforsorg var temaet for en paneldebat i
februar 2014 med Exit som veert.

- Indsatte i faengsler har masser af kreativitet i sig, ellers kunne de
ikke lave kriminalitet, udtalte kriminolog Anne Okkels under panelde-
batten.

Hun foresléar derfor, at der i feengslerne skabes rammer for, at krea-
tiviteten kan finde andre veje.

- De indsatte har masser af tid og kedsomhed, og undersogelser
fra USA viser, at man ved at stimulere indsattes kreativitet og livsud-
foldelse, kan stotte dem i at veelge et liv uden kriminalitet efter afso-
ningen.

Kreativitet modvirker fordomme mod kriminelle
- | Kriminalforsorgen tror vi pa, at det virker, nar indsatte far mulighed
for at udfolde kreativitet, sagde Annette Esdorf, der er vicedirektor i
Direktoratet for Kriminalforsorgen og paneldeltager. Hun er overbevist
om, at kreative projekter som Fangekoret giver en bedre branding af
indsatte i befolkningen.

- Fangerne viser sig ikke bare at veere en samling forbrydere, men
mennesker med en historie, siger hun. B

Paneldeltagerne i Exits debat om kunst og kreativitet var ret enige om,
at kreative aktiviteter i landets faengsler baerer frugt for de indsatte og
for befolkningens opfattelse af dem som mennesker og ikke bare for-
brydere.

INndsatte danser meditativt

» Tre indsatte og ex-indsatte fra Exits kvindeklub deltog i september
2013 sammen med tre frivillige i en weekendretraete med meditativ
dans. De var pa forhand noget skeptiske over at skulle holde mund i to
dogn, men endte med at nyde stilheden.

En havde slet ikke lyst til at tage hjem fra Sct. Josephsgstrenes
retraetested i Kokkedal, hvor retreeten fandt sted og har siden selv op-
sogt stedet for at deltage i en stille retreete.l marts 2014 deltog to af
de tidligere indsatte igen i en danseretreete sammen med en tredje
ex-indsat, og det er fremover et fast tilbud i Kvindeklubben at deltage
i retreeten. W
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Kreativ udfoldelse og nyt netvaerk er gevinsten for de indsatte kvinder,
som veaelger at deltage i Exits kvindeklub i Vestre Feengsel og udenfor.

> - Neej, skal vil lave greringe i dag? Begejstringen er

stor, nar eesker med perler i "guld”, sglv og mange far-

ver bliver abnet, og kvinderne griber straks veerktojet og

gar i gang med at kreere greringe. Snart er de forste greringe

sat i grerne, og de naeste kan blive til gaver til, nar de far besag.

Imens gar snakken, og de frivillige kvinder fra Exit instruerer
eller far selv hjeelp til at fa perlerne pa plads.

Lindrer byrden ved den mistede frihed
For feengselspraest Susanne Christiansen indgar Exits kvinde-
klub i hendes arbejde i Vestre Faengsels kvindeafdeling.

- Néar jeg har samtaler med indsatte kvinder, forteeller jeg om
kvindeklubbens tilbud, og det er en del af mit sjeelesgrgeriske
arbejde at lindre byrden ved at vaere i faengsel. Det er en enorm
straf at blive isoleret fra omverdenen, og derfor er det en gave
for de indsatte, at der kommer frivillige ind udefra og vil vaere
sammen med dem, siger Susanne Christiansen.

Hjemlig hygge

Kvindeklubben mgdes to gange om maneden i feengselspraest
Peter Wallins store kontor med bogreoler fyldt med boger,
billeder pa veeggene og kunst fra indsatte. De indsatte ma ikke
have stearinlys pa cellerne, s rammen er helt anderledes end
faengselsgangen pa den anden side af vaeggen.

"Vi har haft to timer i frihed”. Sadan lyder afskeden med de
frivillige mange gange, nar de indsatte skal tilbage til deres
celle.

- Mange af kvinderne har ofte mgdt mennesker, der afviser
dem, eller de kan veere treette af at mgde behandlere, der skal
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noget med dem. Derfor er det noget seerligt, at der kommer
kvinder ind for at veere sammen med dem uden at fa penge for
det, siger Susanne Christiansen.

Kvindeklub i det fri

Nar kvinderne bliver lgsladt eller kommer videre til fx Horsered
Statsfaengsel, kan de komme i kvindeklubben uden for murene.
Der kan de fortseette kontakten med de frivillige kvinder, og de
kan stgtte hinanden i tilvaerelsen uden for feengslet. Faengsels-
preest Hanne Storebjerg fra Horsered Statsfaengsel kerer en
gang om maneden en minibus med indsatte til Apostelkirken
pa Vesterbro, hvor Kvindeklubben i det fri har holdt til siden
marts 2011.

Indsatte, ex-indsatte og frivillige laver mad, spiser sammen
og derefter maler de, laver smykker eller saeber eller andet
kreativt.

- De indsatte kvinder kommer hen i en anden sammenhaeng,
og det giver muligheder for feellesskab pa et andet grundlag
end det, feengselskulturen giver, siger Hanne Storebjerg, der
ogsa ser det som social treening for kvinderne at komme i klub-
ben.

Styrker selvvaerdet

- De indsatte kvinder har behov for at veere sammen uden
maend og uden den harde tone, som maendene i faengslet har.
| Kvindeklubben er der rum for, at de laerer nye sider af hinan-
den at kende, og de mader frivillige, som er der, fordi de gerne
vil veere sammen med dem. Det styrker deres selvveerd, siger
hun. m



Statistik 2008-2013

VISITERET TIL EXIT

Visiteret til radgivningsteam

heraf Exit-borgere

heraf visiteret af kommuner/jobcentre
Afsluttede forlgb
Afklaring/radgivningsforlgb i gang ultimo

AFSLUTTEDE FORLGOB

Pabegyndt uddannelse, i job mv.
| praktik, aktivering, jobjagt mv.
Begyndt i mentorforlob

Forlob afbrudt / mistet kontakt
Borger feengslet

Kvinder, der har afsluttet forlab
Maend, der har afsluttet forlgb

SOCIALE OG KULTURELLE AKTIVITETER

Nye samtaleforlob hos psykolog/terapeut
Nye deltagere i familieprojektet

Retshjeelp (nye sager)

Geeldsradgivning (nye sager)

Delt. til infomader om geeldsradgivning
Deltagere til kultureftermiddag, Kebenhavn
Deltagere til kultureftermiddag, Odense
Deltagere til kultureftermiddag, Aarhus
Deltagere til café-/klub-arr., alle byer
Deltagere til kvindeklub, Kabenhavn

KONTAKT TIL FAENGSLER MV.

Traeffetider i faengsler (Fyn og Sjeelland)
Deltagere til musik og kunst i faengsler
Kvindeklub i Vestre Faengsel

Afsonere i fodleenke, samfundstjeneste
Indsatte i praktik mv.

2008-12

426
394

32
325
101

2008-12

99
55
14
80
26
33

292

2008-12

75
21
200

4,620
200
80
1,070
60

2008-12

288
297
152

10

92.5
7.5

30.5
16.9

4.3
24.6

8.0
10.2
89.8

40

31
77
111
449
1,140
353
600
997
53

218
226
110

16

71.6
28.4

10.1
2.0
4.0

38.4
1.0

16.2

83.8

i %

2008-13

500
447
53
424
76

2008-13

109
57
18

118
27
49

375

2008-13

115
52
277
111
449
5,760
553
680
2,067
113

2008-13

506
523
262
26
11

89.4
10.6

25.7
13.4

4.2
27.8

6.4
11.6
88.4
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modtaget bidrag fra:

Eliaskirkens Fond for Kirkeligt / Socialt Arbejde
Folkekirkens Feriehjeelp

Kabenhavns Kommune

Ole Kirks Fond

Social- og Integrationsministeriet (puljer)
TrygFonden

TrygFonden Midtjylland

TrygFonden Syddanmark

Velux Fonden

Y’s Mens Club (Marselisborg og Odense)

Exit

Fra indsat til vaerdsat

Saxogade 5
1662 Kgbenhavn V
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